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MATRIZ DE RIESGOS PARA LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION

objeto: “PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR
CONTRATISTA, IMPARTIENDO FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL PRESENCIAL, A DISTANCIA
O VIRTUAL; EN LOS PROGRAMAS DE FORMACION EN NIVEL TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA,
DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS DEL SENA REGIONAL CAUCA, PERTENECIENTE AL AREA
O RED DE CONOCIMIENTO DE INTEGRALIDAD SEGUN LAS NECESIDADES DEL SERVICIO, EN EL O
LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA DONDE SE LE ASIGNE POR LA ENTIDAD

CONTRATANTE.”
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